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PREMESSA 

 

Il protocollo d’intesa sottoscritto tra la Casa S. Giuseppe, Opera don Guanella, di Gozzano ed il 

Consorzio Intercomunale per la gestione dei Servizi Socio-assistenziali di Borgomanero, per la 

realizzazione del Centro Educativo Minori (CEM) di Gozzano ha definito finalità e modalità del 

rapporto inter-istituzionale  in termini generali.  

Pertanto: 

- la Casa S. Giuseppe, Opera don Guanella, di Gozzano rappresentata dal Direttore pro 

tempore don Giuseppe Pozzi e 

- il Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali di Borgomanero, rappresentato dalla 

Direttrice dott.sa Claudia Frascoia si sono incontrati per dare attuazione ai contenuti di detto 

protocollo d’intesa e, a tal fine, 

 

convengono e stipulano 
 

quanto segue: 

 

1. Il Consorzio si avvale delle prestazioni erogate dal CEM della Casa S. Giuseppe Opera don 

Guanella (ai sensi della Deliberazione della Giunta Regionale 15 marzo 2004, n. 41-12003) 

in favore di minori appartenenti a nuclei familiari deboli per i quali si rende necessaria 

un’ospitalità diurna ad alta intensità educativo-assistenziale. 

 

2. Il numero complessivo di minori in carico al Servizio Sociale Professionale del CISS inseriti 

al CEM non deve far superare le 18 compresenze giornaliere. Tale criterio consente 

l’iscrizione al CEM di un numero di ragazzi anche superiore ai 18 posti-giornata e 

comunque fino ad un massimo ragionevole da concordare, al fine di compensare le assenze 

programmate di taluni ospiti.  Deroghe a questo numero potranno essere concordate 

annualmente in sede di stesura dell’accordo di programma o, sussistendo necessità e 

disponendo  della relativa copertura economica,  previste in corso d’anno.  

 

3. La richiesta di ammissione sarà avanzata dal Servizio Sociale Professionale del Consorzio e 

concordata con l’équipe educativa del CEM, che concorderanno una valutazione di 

opportunità a procedere. Ai fini della conferma dell’inserimento del minore al suddetto 

Centro Educativo, è previsto un tempo di osservazione della durata massima di 20 giorni 

(quattro settimane di frequenza) al termine del quale l’équipe socio-educativa referente del 

progetto individuale esprimerà parere sull’ammissione del minore al CEM. Fatta salva la 

titolarità del caso del CISS, gli educatori del CEM di Gozzano si rendono disponibili per 

realizzare i primi contatti con le istituzioni segnalanti, dai quali scaturisce la decisione di 

inserire il minore al CEM per la prima fase osservativa. 

 

4. Il numero di posti-giornata sopra definito o comunque concordato in sede di stesura 

dell’accordo di programma annuale, risulta vincolante per il Consorzio.  

 

- a) nel caso in cui si verificasse una frequenza saltuaria del minore nonostante il suo 

programma di inserimento preveda continuità giornaliera, il CISS si impegna a riconoscere 

la quota di frequenza giornaliera, come se l’accesso fosse regolare. Come indicato al punto 

2. è facoltà del CISS inviare al CEM nuovi iscritti al fine di utilizzare a pieno regime il 

numero di posti-giornata concordati nella presente convenzione. 
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- b) nel caso si verificasse una sospensione della frequenza prolungata fino a 20 giorni 

continuativi, pari a quattro settimane di assenza o addirittura fosse opportuna l’interruzione 

del progetto di inserimento, il CISS corrisponderà alla Casa San Giuseppe la quota 

giornaliera di frequenza integrale per i 20 giorni di assenza continuativi (4 settimane); dal 

21° giorno applicherà una riduzione del 50% alla quota, fino al momento in cui il posto-

giornata lasciato libero verrà rioccupato.   

    

5. Il C.E.M. si impegna a fornire le proprie prestazioni per 230 giorni all’anno, con una 

sospensione di tre settimane nel mese di agosto. 

 

6. La tariffa giornaliera individuale è stabilita dalla Deliberazione della Giunta Regionale 15 

marzo 2004, n. 41-12003. Non essendoci state integrazioni e/o modificazioni, si concorda di 

attualizzare la tariffa attuale (pari ad € 31,04) al tasso di inflazione media annua diffuso 

dall’ISTAT per gli anni dal 2009 al 2013. Esso risulta pari al 1,0% per il 2009, 1,9% per il 

2010, 3,3% per il 2011, 2,3% per il 2012, del 0,7% per il 2013. La retta mensile così 

risultante è pari ad € 33,90 e risulta essere omnicomprensiva delle prestazioni indicate dalla 

D.G.R. sopra specificata. Il pasto incide per un costo di € 5,00. 

 

7. L’importo che si pattuisce a fronte delle prestazioni annuali erogate dal CEM risulta pari a 

€#140.346,00# (€#34,27# x 18 ospiti-giornata x 230gg) da ripartirsi in 11 rate mensili di 

€#12.758,73# cadauna. Tale importo verrà inserito nelle fatture da noi emesse con 

decorrenza 01 gennaio 2015. 

 

8. L’importo che verrà considerato sino al 31 dicembre 2014 è invariato rispetto la precedente 

convenzione per gli anni 2012-2014 e risulta essere di €#31,04# giornaliero, pari a un costo 

mensile di €#11.682,36#. 

 

9. Al fine di consentire il miglior servizio possibile, si procederà entro il decimo giorno 

successivo al mese di riferimento all’emissione di regolare fattura da parte del C.E.M. della 

Casa S. Giuseppe, Opera don Guanella, da quietanzarsi entro 60gg. dalla data di emissione 

della fattura. 

 

10. Il servizio di refezione, pranzo e merenda pomeridiana, è garantito dalla Casa San Giuseppe, 

che assicura la presenza del personale educativo. Il pasto, di cui la quota di frequenza 

giornaliera è comprensiva, incide per € 5,00 e verrà riconosciuto solo al 50% per i posti-

giornata non coperti anche per un solo giorno. Entro la fine dell’anno solare saranno 

computate le assenze e verrà emessa nota di credito in riferimento al numero di pasti non 

goduti nei 230 giorni annui.  

 

11. I trasporti sono organizzati dal CISS. In caso di indisponibilità del personale addetto al 

trasporto dei ragazzi, gli operatori del CEM della Casa San Giuseppe, opportunamente 

avvisati, si impegnano a garantire il servizio sostitutivo al fine di permettere a tutti i minori 

la regolare frequenza. Il Consorzio, in questi casi eccezionali, si impegna a riconoscere 

rimborso forfetario su rendicontazione periodica dei trasporti effettuati. 

 

12. Rispetto ai tempi di accoglimento dell’utenza si precisa che:  

a. i minori in carico al CISS frequenteranno il Centro Educativo Minori per l’intero 

anno con accesso anche nei periodi di vacanza estiva, escluse le tre settimane di 

chiusura in agosto;  
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b. gli orari di presenza al Centro Educativo Minori durante l’anno scolastico saranno 

pomeridiani, nel periodo estivo copriranno, con gli opportuni aggiustamenti, anche la 

mattinata. 

c. in linea con il progetto individualizzato di ogni minore, si potrebbe evidenziare la 

necessità di prolungare gli interventi degli educatori del C.E.M. oltre all’orario 

prestabilito, con accompagnamenti al domicilio per il monitoraggio della situazione 

familiare (per le modalità attuative si rimanda all’accordo di programma annuale). 

 

13. Gli operatori del Centro Educativo Minori oltre ad essere in possesso dei titoli richiesti dalla 

normativa vigente, dovranno essere regolarmente inquadrati secondo il Contratto di lavoro 

relativo al loro settore di impiego. Il Consorzio si riserva la facoltà di verificare. 

 

14. A richiesta del CISS, la Casa S. Giuseppe si impegna a garantire l’ampliamento dell’offerta 

educativa, concordando progetti ad hoc con relativi preventivi di costo. Tali prestazioni 

integrative si intendono finanziate con oneri aggiuntivi rispetto a quelli della presente 

convenzione. Si rimanda all’Accordo di Programma per la definizione degli ambiti nei quali 

ricorrere a tale progetti implementativi.  

      

15. La durata della convenzione è triennale e potrà essere rinnovata.  

La presente decorre dal 1° settembre 2014 al 31 agosto 2017. 

 

16. In merito al funzionamento del CEM, per quanto non è previsto dalla presente convenzione, 

si rimanda alla Deliberazione della Giunta Regionale 15 marzo 2004, n. 41-12003 e 

successive integrazioni e/o modificazioni. 

 

 

 

 
 

Per l’Opera don Guanella 

 
Il Direttore della Casa San Giuseppe 

Don Giuseppe Pozzi ……………………………………. 

 

Per il C.I.S.S. 

La Direttrice 

 

Dott.ssa Claudia Frascoia ………………………………. 

 

 

 

 

 

Stipula in data  


